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MOT DU PRESIDENT

&THVW DYHF ¢HUWp TXH MH VDOXH WRXW OH WUD
*UDQGH 3RUWH &THVW JUKFH j YRWUH UpVLOLHQFH YR
I'innovation que notre organisme a pu réaliser sa mission encore cette année. Je
VRXOLJQH OfRSWLPLVPH HW OfLQYHVWLVVHPHQW LQGP
GpYHORSSHPHQW GHYVY MHXQHV HW OYDPpOLRUDWLRQ GH
n'existerait pas sans ses employeés. Depuis le tout début de son existence, elle n’a
FHVVp GIfpYROXHU SDUFH TXTHOOH D WRXMRXUV HX OD F

de gens inspirants et motivés. Cette derniére année en est encore la preuve.

/D FRQVROLGDWLRQ GH QRWUH ¢QDQFHPHQW j OD PLVV
PDLQ GY°XYUH QRXV RQW GRQQp GX ¢O j UHWRUGUH PD
SURMHWY UpDOLVpY HW OD FRQ¢(¢DQFH GH QRV SDUWHQ
MHXQHV HW GH OHXU IDPLOOH VRQW XQH GH PRWLYDW

Au nom du conseil d’'administration, un tres grand merci aux employés et bénévoles

HW j WRXV OHV DOOLpV TXL QRXV VRXWLHQQHQW HW QR
BENOIT PARIS

Consell Président
d’administration Membres
Benoit Paris, président h ono rai res

Secteur privé . .
Francois Baril

Jean Kindar Bury, vice-président Roland Labine
Secteur privé
Didier Fleury, trésorier I N fO m at IONS

Secteur privé
b La Grande Porte

Olena Ladik, conseillére c.p. 178 succursale Saint-Michel
Membre de la communauté Montréal (qc) H2A 3M1

Benoit Thomas, conseiller info@grandeporte.org
Secteur public 514 721-1747

o " grandeporte.org
Laurence Carriere, conseillere

Secteur privé :
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Favoriser et participer au développement global de
I'enfance et de la jeunesse a Saint-Michel.

TRXWHV QRV DFWLRQV VRQW RULHQWpPpHYV YHUV OHV RI

* &GRQWULEXHU |j OTpSDQRXLVVHPHQW GHV HQIDQWYV
développement des habiletés individuelles et sociales;

% Offrir des espaces privilégiés d’expression personnelle non-violente;

% )DFLOLWHU SDU XQ HQVHPEOH GH VHUYLFHV OfLQW,|
toutes origines et de leur famille;

s Proposer, par des activités de loisirs, des alternatives et des solutions de rechange;
% Offrir un cadre sécuritaire, stimulant et dynamisé par des modéles adultes positifs;

% Prévenir l'apparition de problématiques comme la délinquance, la violence,
le racisme, lisolement, le décrochage scolaire, la pauvreté alimentaire et la
marginalisation.

'"HS XLV OD MHXQHVVH HVW DX F°XU GH QRV SUpRFFXSDWLRC
les activités et les services proposés visent a répondre aux besoins des enfants et des
MHXQHV HQ YHLOODQW j UpXQLU WRXWHV OHV FRQGLWLR(C 1.

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES LA GRANDE BORTE



E LA RELANC

de REseaux d’entraide |

XDWLRQ YpFXH DX FR
PRLQV SDV DQRGLQH $XWDQW GH GLI¢(FXOWpPpVY HW GH FRQWUDLC
petite équipe.

'DQV OD SRXUVXLWH GH VD PLVVLRQ DXSUgqV GHV MHXQHV OH *5e
son quotidien. ADAPTATION, ANTICIPATIONRBWC BERQIF IG-HYHQXV VHV PDVWUHYV
IRL HQ OTDYHQLU DXVVL 3XLV VXUWRXW XQH SOXV JUDQGH LPES
SOXW{W ELHQ PDUFKHU 'H SOXV HQ SOXV GH MHXQHV TXL OXL IR
FHWWH DQQpH 'X F{Wp GHV SDUWHQDLUHYV DXVVL SXLVTXH OH *5
GTRUJDQLVDWLRQV LVVXHV j OD IRLV GX UpVHDX LQVWLWXWLRQQ

(W FYfHVW FH TXfLO IDOODLW DSUqV XQH SpULRGH SOXV TXH

SUREOpPDWLTXHV HQFRUH GDYDQWDJH FRPSOH[HVY FRQVWDWpHYV
GHV SOXV ADJUDQWY 4XRL GH SOXV OpJLWLPH GRQF TXH GH VTL
SOXV JUDWL¢DQW TXH GITrWUH UHFRQQXYVY FRPPH SDUWLH SUHQD
SRUWH YRL[ SRXU OD SDUROH GHV MHXQHV /IfLOOXVWUDWLRQ OD
du comité stratégique de partenaires pour la lutte contre la violence armée (chapeauté par le SPVM)

HW GX IRUXP TXL HQ D GpFRXOp SDU OD VXLWH /f2I¢FH PXQLFL

partenaire privilégié tant au niveau de la collaboration que de la concertation.

La prochaine année s’annonce donc prometteuse pour le service GRE!

-
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Les plus jeunes se mettent de la partie av
Petit St-Mitch

IDQFp HQ OH EORJXH MHXQHVVH /H 6W OLWFK HVW XQ HVSD
SHXYHQW VY{H[SULPHU RXYHUWHPHQW VXU OHV HQMHX[ HW OHV V>
OHV HQIDQWYVY GH /D SBHWLWH ODLVRQ RQW UHMRLQW OH SURMHW I
LOV VH UDVVHPEOHQW SRXU SDUWLFLSHU j XQ DWHOLHU GTLQLWL
UpGLJHU HX[ PrPHV GHV ELOOHWY VXU GHV VXMHWYV TXL OHV LQW

PDLVY OfREMHFWLI JpQpUDO GX SURMHW UHVWH OH PrPH SURPRX
sur les différents facteurs qui favorisent une santé mentale saine.

Le projet blogue nous permet de comprendre comment fonctionne un

MRXUQDO GYpFULUH GHV DUWLFOHV HW GYDSSUHQGUH OHV ELC
(Q XQ DQ VHXOHPHQW QRXV DYRQV

Créé une émission de balado;

Fait du photojournalisme avec de vrais appareils photo;

Fait une visite & TUQAM;

Appris a interviewer des gens;

eFULW GHV GL]DLQHVGTDUWLFOHYV
Mahwish, Nixsan, Amina, Zineb, Gwena#!
Sankith, Joél et Anfal du Petit St-M:

VENEZ LES DECOUVRIR EN VISITANT LE:
https://lepetitstmitch.wordpre@om

RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITES LA GRANL = PORTE


https://lepetitstmitch.wordpress.com

| e saviez-vous?

&H VRQW HQIDQWY TXL RQW SX SDUWLFLSHU DX
/D 3BHWLWH ODLVRQ FHW pWp JUKFH j OD IRUPXOH
SOXW{W TXH GH SURSRVHU GHVY DFWLYLWpV GXU
seul groupe d’enfants, La Petite Maison a créé des groupes en rotation
de sorte que davantage d’enfants puissent participer aux activités (de 3h
FKDFXQH j UDLVRQ GH IRLVY SDU VHPDLQH GX

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES LA GRANDE RORTE



|S:

UN RETOUR A LA NORMALE

PR TPOUPUOMUN . ric. e Robertar

| . leunes

UREWVariéte dactivites a’donc pl'se'ienir cetie annee au grand plaisiFl des adolescents. D'un rallye

GpFRXYHUWH j XQH JUDQGH VRUWLH DX 6XSHU $TXD &OXE j OfpWp
de prévention et d’activités sportives et culturelles tout au long de I'année, il y en avait pour tous les
JREWV /{DLGH DX[ GHYRLUV HW OH VRXWLHQ LQGLYLGXHO RQW

accompagnement plus complet.

/H 5HODLV TXDQW j OXL VLWXp j OTLQWpULHXU GH OfpFROH VHFF
réintégration plus graduelle en raison notamment des différentes consignes sanitaires. Actuellement,

OfpTXLSH WUDYDLOOH GYDLOOHXUYV j UpDPpQDJHU OH ORFDO D¢
ULVTXH GIrWUH VWLPXODQWH HW GLYHUVL¢{pH /HV MHXQHV RQW

milieu de vie.
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marquant

j OD 72+8 |j OD EL
Saint-Michel, au Musée des beaux-arts
de Montréal et au Lac-aux-castors du
parc du Mont-Royal, de la glissade, des
DFWLYLWpV DUWLVWLTXHYV
PrPH XQ DWHOLHU VSpFLDO
yoga, tant pour les enfants que pour les
ados, une panoplie d’activités ont été
proposées pour la relache. Le plaisir était
DX UHQGH] YRXV

| e saviez-vous?

/ID PDLVRQ GHV MHXQHV Q
propose depuis quelques mois des ateliers
UDS KLS KRS Re OHV MHXG
FRPSRVHU GH IDoRQ FUpDWLYH
OHV LQWHQVLWpPV GH VRQV HW
H[SULPHU OHXUV pPRWLRQV
différents styles de rythmes et de musique.
/IHV REMHFWLIV GILQWHUYHQ
VRQW GH IDYRULVHU OD Uphk
MHXQHVVHY GIHQFRXUDJ
la transmission de messages avec un
vocabulaire adéquat et de développer la
structure et 'expression de ses pensées et
ses opinions.

LW
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/fDUW SXEOLF RX OfDUW XUEDLQ D JDJQp HQ SRSXODULWpP G
SOXV SRVLWLI TXH GH GRQQHU OD FKDQFH j GHVY DGROHVFHQW
KDXW HQ FRXOHXU HQ SDUWLFLSDQW j OD FUpDWLRQ GTXQH °
OHXU PDLVRQ GH MHXQHV" (QFDGUp HW DQLPp SDU XQH DUWL
s’est donné pour mission d’embellir Montréal en réalisant des murales ancrées dans les communautés

ORFDOHV OH SURMHW D pWp UpDOLVp SDU pWDSHV pFKHORQQp

Le résultat est des plus vivants, voyez vous-méme!

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES LA GRANDE PQRT



4
LE SOUTIEN SCOLAIRE DE LA PET
DE NOUVEAU EN MODE HYBRIDE

A la rentrée et suite aux succes rencontrés I'an dernier, La Petite Mais

formule hybride, c’est-a-dire proposer le soutien scolaire tout a la fois en
virtuel.

(Q HIITHW FH SURJUDPPH TXL pWDLW SURSRVp DXSD U Détdt QadseéT X D \
i GHX[ MRXUV D¢Q GH UHVSHFWHU OHV FRQVLJQHV VDQLWDLUHYV
FKDTXH VHPDLQH GX OXQGL DX MHXGL XQH VRL[DQWDLQH GIHQII
WRXW HQ UHVSHFWDQW OD GLVWDQFLDWLRQ HW GHV GL]DLQHV C
WRXW DX ORQJ GH OfDQQpH VFRODLUH /HV DEWLYLWpPV GILQWF
OT(VSDFH GHV *UDQGV HW OD URERWLTXH VH VRQW TXDQW j HOO

Rappelons que le programme de soutien scolaire et de persévérance académique existe maintenant

GHSXLV GH QRPEUHXVHY DQQpHV j /D 3BHWLWH ODLVRQ HW TXILO
HQ FROODERUDWLRQ DYHF OHV pFROHV 6DLQW 1RsO &KDEDQHO
GIDPpOLRUDWLRQ FRQWLQXH FDU FKDTXH DQQpH LO HVW UpHI[D
GHV pOgYHV HW ELHQ VEU GX FRQWH[WH &HWWH SUDWLTXH SHUP
OHV DFTXLV GH IDYRULVHU OD FRQ¢DQFH GH SUpYHQLU OfpFKHF

,O HVYW j QRWHU TXH FH SURJUDPPH HVW SRVVLEOH FHWWH DQQy
QRWDPPHQW OD &DLVVH 'HVMDUGLQV GX &HQWUH (VW GH ORQWU|

U

ACTIVITZES LA GRANTEZDORTE




APPRENTISSAGE PAR LES PAIRS
A LA PETITE MAISON

Dans le cadre du programme de soutien scolaire de La Petite Maison, che
les derniers mois, un nouveau service de tutorat a été ajouté a I'’horaire.

'HV JUDQGV © WXWHXUV 2 VRQ DORUV MXPHOpV DYHF
GHV SOXV MHXQHV © WXWRUpV & (Q SOXV GH PHWWUH |j
contribution les forces de chacun, de consolider les
apprentissages et d’offrir aux enfants de nouvelles
fagons d’expliquer et de comprendre, I'activité les
HQFRXUDJH j GpYHORSSHU OHXU FDSDFLWpV OLWWPpUDLUH
en travaillant I'expression orale et écrite et en
DPpOLRUDQW OHXU FDSDFLWp GH FRQFHQWUDWLRQ (Q RXW
OHV HQIDQWYV SHXYHQW DLQVL rrVUH DFFRPSDJQpV GDQV

leur développement personnel.

Cette méthode pédagogique est encadrée et
VWUXFWXUpH j Of{DLGH GYfH[HUFL} HV SODQL¢,pV SDU /D 3HWL
Maison, mais l'initiative est réalisée en collaboration
DYHF OH FRPLWp GH MHXQHYV

Quelle belle implication!

Fait marquant

(Q SOXV GH SURSRVHU FKDTXH VHPDLQH XQ VHUYLFH GH V
OLJQH HW HQ SUpVHQWLHO j SOXV GTXQH FHQWDLQH GTHQI
vendredis des séances de tutorat aux enfants qui en ont le plus besoin.

RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITES LA GRANCE PIORT.



LA MESURE ALIMENTAIRE DE LA GRA
20 ANS DEJA

(Q OLHQ DYHF OD UpXVVLWH pGXFDWLYH OH PLQLVWQgQUH GH OfeG.
OH &HQWUH GH VHUYLFHYVY VFRODLUHY GH ORQWUpPDO DVVXUHQW C
pour les éléves des écoles de milieux socio-économiquement faibles. Cette aide alimentaire est offerte
VRXV IRUPH GH UHSDV j OTKHXUH GX GVQHU /D FRQWULEXWLRQ
SDU MRXU SDU HQIDQW

(W FIHVW DLQVL TXH GHSXLV XQH YLQJWDLQH GYDQQpHV PDLQW
OfpFROH SULPDLUH 6DLQW 1RsO &KDEDQHO WRXV OHV PLGLV GH
GIHQFDGUHU OHV pOgqYHV LQVFULWYV j FHWWH PHVXUH /D IRUPX:
FKDTXH MRXU TXH OfpTXLSH FRPSRVpH GH PHPEUHV GX SHUVRQ((
démontage des tables, s’assure du respect des mesures d’hygiéne et de salubrité, voit au ramassage,
accompagne les enfants, ils sont plus d’une centaine, dans leurs petits soucis et anime certaines
DFWLYLWpV ORUVTXH OH WHPSV QH SHUPHW SDV OHV MHX[ GDQ
SDWLHQFH DVVLGXLWp HW JHQWLOOHVVH VRQW Gp¢QLWLYHPHQV
OHXU OHYRQV QRWUH FKDSHDX ELHQ KDXW

Soulignons que les repas proposeés sont réalisés en fonction du guide alimentaire canadien et sont
SURGXLWY SDU XQ ¢GqOH SDUWHQDLUH OHV %XIIHWV ,QVqUH I
SURIHVVLRQQHOOH j EXW QRQ OXFUDWLI SRXU OHV MHXQHV GH

‘ RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITES LA GRANDE




MOBILISATION JEUNESSE, SENSIBILI
PROPRETE!

C’est a la fin de juin 2021 gue la Maison des jeunes I'Allée Robert, en
I'Office municipal d’habitation de Montréal (OMHM), a débuté sa premi

projet Brigade.

&THVW GRQF SHQGDQW WRXW OfpWp TXH FKDTXH VHPDLQH KXL\
par deux animateurs-intervenants, se sont impligués dans des corvées de nettoyage et de
ramassage des déchets non-dangereux sur I'ensemble des espaces communs extérieurs des
KDELWDWLRQV 6DLQW OLFKHO 1RUG XQ HQVHPEOH LPPRELOLHU
VH VLWXH OD 0'- (Q SOXV GH FRQGXLUH j XQH SOXV JUDQGH SUF
i OYDPpOLRUDWLRQ GHV FRQGLWLRQV GH YLH JpQpUDOHV GX TX
XQH H[SPULHQFH HQULFKLVVDQWH DX[ MHXQHV SDUWLFLSDQWYV H
HQ OHV VHQVLELOLVDQW j OD SURWHFWLRQ GH OfHQYLURQQHPH
se fait en toute sécurité, chague membre de la brigade étant équipé de gants de protection et

GX PDWpULHO QpFHVVDLUH IRXUQL SDU 09%Y20+0 ,0 VIDJLW GYXC
GIDGROHVFHQWY TXL RQW SDUWLFLSp MXVTXYj SUpVHQW PDLV F
GH j FKDFXQH GH OHXU SDUWLFLSDWLRQ

Suite au succes de cette premie
cohorte, deux autres brigades ot
été mises en place, soit a l'autonr
2021 et a I'hiver 2022. Bravo
jeunes!

Psst... Il semblerait qu’'une brige

pour le printemps et une autre pol
I'été 2022 soient aussi a venir.

RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITES LA GRANDE POR







LA GRANDE PORTE EN CHIFFRES (20

LA MESURE ALIMENTAIRE

'H VHSWHPEUH | MXLQ | F%Qz%g{fﬁgwﬁéoﬁlffgg'BHGL cH
de l'année scolaire, La Grande Porte, Pendant 9 mois
SDUWHQDLUH GX PLQLVWqQUH GH OfeGXFDWLRQ

VHUW GHV UHSDV | SDU MRXUERBOXWENGH

150 enfants de familles dans le besoin de

. B
OfpFROH SULPDLUH 6DLQW 1RSSO &KDE g%'eﬂi] ne

ants

LA PETITE MAISON

A La Petite Maison, maintenant logée
GDQV OHV KDELWDWLRQV 6D
OHV HQIDQWV GH j DQV SH.
SHQGDQW PRLV VHPDLQUHVseIFlw eY%tHJ u?é de soutien et de
perséveérance scolaire, unaccompagnement
inq'kvidw]al, de(I’écoute et du soutien dans un
HOQYLURQQHPHQW VpFXULWDLU

_XLOOHW HW DRe&\ barticiper aux activites socio-éducatives
'X OXQGL DX YHQGUHGL GH réguliérps @ ponctuelles telles que les

————
-~ =~

'"TRFWREUH j MXLQ
'X OXQGL DX YHQGUHGL GH

(|’h0raire peut varier en fonction des ateliers sur la gestion des émotions, sur le
sorties et des activités) vivre-ensemble mais aussi des ateliers de
danse, de lecture, de cuisine, de sciences et

5HOKFKH technologies, de prévention, de sport, etc.

'X OXQGL DX YHQGUHGL GH Déflus,jenfdborisantlesrapports fondés sur
le respect, La Petite Maison travaille aupres
des enfants sur la prévention de la violence
et du racisme et dautres thématiques

Annuelle

$FKDODQGDJH OLpHV j OTHQYLURQQHPHQW «
(QIDQWV GLIIpUHQWYV HQwUEMe i daygpsmes \gg, possibilites

selon la saison d'apprentissage et d’épanouissement tout
en encourageant la participation individuelle
j OD YLH GH OD FRPPXQDXWp

400 en moyenne

RAPPORT ANNUEL D'’ACTIVITES LA GRANCE BOF =



LA GRANDE PORTE EN CHIFFRES (20
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PROJET RENE-GOUPIL

Pour la période estivale, la Ville de

ORQWUpPDO ¢(¢QDQFH OH 3URMHW 3DUE TXL D

pour but d’offrir des activités de loisirs, HORAIRE
FXOWXUHOOHYV HW VSRUWLYHV DX[QMMXPOEH@®HHW DR

J DQV /HV DFWLYLWpPV VHYXWLHRDQHQAWX DXDREW GX C
parc René-Goupil du lundi au vendredi YHQGUHGL GH K | K
GH K ] K SHQGDQW VHPDLQHYV
HW XQH GRX]DLQH GH MHXQHV HQ PR\HQQH
y participent quotidiennement.

l1RUPDOHPHQW /D *UDQGH 3RUWH D GHX[ SRLQWV GH
ageés entre 12 et 17 ans. Des activités et des interventions structurées y sont réalisées

D¢Q GH VRXWHQLU OHV MHXQHY GDQV OTRUJDQLVDWLR
épanouissement personnel.

- OfLQWpULHXU GH FHV SRLQWV GH VHUYLFH LO HVW
de rencontrer des gens avec qui partager, de s’'impliqguer dans des comités, dans
OTfRUJDQLVDWLRQ GIpYpPQHPHQWYV RX GH WRXUQRLV C
GHVY DWHOLHUY HQFDGUpVY Re GHV WKqPHV FRPPH OD V
YLROHQFH HWF VRQW DERUGpV /HV PDLVRQV GHV M
Re OHV DGROHVFHQWYV SHXYHQW VH GpWHQGUH HW VT
l'intérieur d’'un environnement sain et positif.

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES LA GRANCE BORT



LA GRANDE PORTE EN CHIFFRES (20

L'ALLEE ROBERT ET LE RELAIS

'RUpQDYDQW VLWXpH VXU OH ERXOHYDUG 5REHUW GD!
et pionniére de tous les points de service de La Grande Porte, I'Allée Robert se
caractérise par la multitude de ses activités et par la diversité de ses ateliers.

(Q WHPSV QRUPDO OD VLWXDWLRQ JpRJUDSKLTXH SDUW
GH VRQ DFKDODQGDJH (Q HIIHW FH SRLQW GH VHUYLFF
Louis-Joseph-Papineau. Ses activités se déroulant aussi pendant I'heure du diner,

GHV GL]I]DLQHYV GYpFROLHUV V\ UHWURXYHQW FKDTXH [

Pendant 12 mois (49 semaines environ) Annuelle
$FKDODQGDJH

. "HXQHV GLIIpUHQWYV
'H VHSWHPEUH j MXLQ
'X OXQGL DX YHQGUHGL GH K | Wuotidienne
(20h00 en raison de la pandémie) MHXQHV HQ PRV\HQQF

(WGH K | K

Juillet et aolt (et relache)
SRXU O1$00pH 5REHUW
'X OXQGL DX YHQGUHGL GH K | K
(au quotidien, I'horaire d’été dépend des
activités et des sorties organisées).

300 en moyenne

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES LA GRANCE POR1.



LA GRANDE PORTE EN CHIFFRES (20

LE SERVICE GRE
/IH *5e RX *URXSH GH 5eVHDX[ GfYHQWUDLGH HVW XQ V
XQ VXLYL LQGLYLGXDOLVp HW DGDSWp DX[ Gp¢V TXH U

précarité ou de vulnérabilité.
/IH*5e¢e F{HVW OfDWWULEXWLRQ GfXQH UHVVRXUFH IRU
% OHW HQ °XYUH XQ SODQ GIDFWLRQ LQGLYLGXHO

s Crée un réseau d’entraide personnalisé et élabore des stratégies en fonction des
SUREOpPDWLTXHY LGHQWL¢(pHV

& Joue un rdle actif de liaison et d’accompagnement par un contact direct avec les
PHPEUHY GX UpVHDX QDWXUHO GYfHQWUDLGH GDQV
trouvent.

Parallelement aux suivis réalisés par notre équipe de facilitateurs, une présence
WHUUDLQ SHUPDQHQWH HVW DVVXUpH SDU QRWUH LQ
GHV LOWHUYHQWLRQV SRQFWXHOOHY DLQVL TXH GHYV
LGHQWL¢pV

Pendant 12 mois (49 semaines) HXQHYV GLIIpUHQWYV

'X OXQGL DX YHQGUHGL GH K |
17h00 (I'horaire dépend aussi des
rencontres individuelles et des activités
organisees)

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES LA GRANCE D' &



LA GRANDE PORTE EN CHIFFRES (20

ACTIVITES COMMUNES AVEC D'’AUTRES ORGANISATIONS

MAGASIN-PARTAGE, ACTIVITES BOITE A DISTRIBUTION DE REPAS
LUNCH ET ATELIER PARENTS

ACTIVITE ARTISTIQUE ‘ FETE HIVERNALE
ATELIERS DIVERS ‘ ATELIER

SORTIE ATELIER ‘ ACTIVITE VELO
EVENEMENT REPARATION VELO ‘ ACTIVITE JARDINAGE

ACTIVITE NETTOYAGE PRINTEMPS, ATELIERS DE PREVENTION
PLANTATION, ATELIERS ESTIVAUX

ATELIERS, CONFERENCE, INTERVENTION ‘ CONFERENCE

RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITES LA GRANDE FORTE



LA GRANDE PORTE EN CHIFFRES (20

ACTIVITES COMMUNES AVEC D'’AUTRES ORGANISATIONS

SORTIE ‘ ACTIVITE REPARATION VELO
ATELIER SUR LA MASCULINITE ET LES ATELIER ET CREATION D’'UNE MURALE
STEREOTYPES

ATELIER DE NUTRITION SUR LE GUIDE ATELIER PROGRAMMATION DE JEUX VIDEO
ALIMENTAIRE & CUISINE VEGETARIENNE

ATELIER CINEMA ‘ ATELIER ATELIER

RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITES LA GRANDE RORTE



LA GRANDE PORTE EN CHIFFRES 20

CONCERTATION AVEC DES INTERVENANTS ISSUS D’'INSTANCES
GOUVERNEMENTALES ET AUTRES

ok Kk Kk Kk K Kk kK

* %

TABLE DE CONCERTATION
*
*

PROJETS, GROUPES ET COMITES DE TRAVAIL
*

* %

*

* Kk Kk ok Kk Kk

* %
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LA GRANDE PORTE EN CHIFFRES (’

L'EQUI
LA MESURE ALIMENTAIRE
SALARIES
A TEMPS PARTIEL

*

* ok K Ok

*
*
*
*
*
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LA GRANDE PORTE EN CHIFFRE

__
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=e]v]
LA PETITE MAISON

S SALARIES
A TEMPS PLEIN

* ok Kk ¥

SALARIES

Soutien scolaire et activités socio-éducatives/loisirs: ATEMPS PARTIEL

*

koK Kk ok Kk Ok

* %

* ok Kk ok K ok Kk ok Kk K

*
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LA GRANDE PORTE EN CHIFFRESH

LA PETITE MAISON
*

* K

* % k k

* Kk kK

Santé publigue baccalauréat en nutrition Université de Montréal:

N
A

*
*
*

Technique d’éducation spécialisée College Champlain:

*

Technique d’intervention en délinquance Cégep Ahuntsic:

*
*

Technique d’éducation spécialisée Cégep du Vieux-Montréal:

*
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L'ALLEE ROBERT & LE RELAIS
SALARIES

* ATEMPS PLEIN
*

*

*

% ~ SALARIES

A TEMPS PARTIEL

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*
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SERVICE GRE _ SALARIES
A TEMPS PLEIN
%
%
o
e
%
PROJET PARC RENE-GOUPIL ATSE*;AL;\QF',EEEIN
%
%
DIRECTION _ SALARIES
A TEMPS PLEIN
e
%
e
%
%
S
s
e
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FORMATIONS SUIVIES A LA GRANDE PORTE

*

* ok ok ok ok ok ok ok ok K K Kk Kk Kk Kk Kk K
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* Kk K

*

* ok K Kk K Kk Kk Kk Kk Kk ¥

* Kk Kk Kk K

* ok K

MERCI!

Tout ce travail ne serait pas possible sans la collaboratidragete parten:

différents organismes:

%

* * K K K Kk ok Kk Kk * Kk K

* ok K Kk K kK Kk Kk X
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DONS DE BIENFAITEURS

*

* ok K kK K

* Kk Kk K

GOUVERNEMENT FEDERAL

*
%
*

GOUVERNEMENT PROVINCIAL
%

* ok Kk K

* ¥
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MUNICIPAL
*

AUTRES
%

* ok ok K K K

DONS

*

ol S S
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CONTRIBUTION EN RESSOURCES HUMAINES

Contribution animation, intervention, consultation, implication:

*

* ok Kk ok Kk ok Kk ok Kk K

*
*

Contribution par I'entremise d’'un réseau de bénévoles:

*
*
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CONTRIBUTION EN RESSOURCES MATERIELLES
%

koK K ok Kk ok K

*

CONTRIBUTION SOUS FORME DE PUBLICITE GRATUITE
%

* ok K ok

*
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